Salaires Société Letoublon révisions

BULLETIN DE PAIE DE MARS N°

Société Salarié

LETOUBLON Nom ASSIEUX

Rue des archives Prénom Aude

06000 NICE Adresse

N° de Siret : 123 214 512 00026 Code APE  275A Statut cadre

N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi

Nombre total de salariés 10 N° de S.S.

Entreprise créée en 1987 Qualification

Salaire de Base 151.67 Heures 6 843.69
Heures supplementaires a 25 % Heures a

Heures supplementaires a 50 % Heures a

Avantage en nature logement 4 piéces 209.60 838.40
Prime de bilan

Titre restaurant - Participation =

14 € x50% =7.00 € -7.26€ soumis:0€ 23 tickets
Absences non rémunérées Heures a
Prime d'ancienneté 10% 684.37

Congeés payés

Brut Total 8 366.46

Cotisations sociales 21%]| -1756.96
NET Aprés Cotisations 6 609.50

CSG/CRDS imposable a I'imp6t sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -238.38

NET Aprés Retenues 6 371.12

Titres restaurant 23 tickets 7.00 € -161.00

Cachet de I'Entreprise avantages en nature -838.40
Acomptes versés

NET A PAYER AVANT IMPOTS 5371.72

Prélevement a la source
Net fiscal Taux Montant
6 609.50 16% 1057.52( -1057.52

NET A PAYER 4 .314.20
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




Salaires Société Letoublon révisions
BULLETIN DE PAIE DE MARS N°
Société Salarié
LETOUBLON Nom OCHON
Rue des archives Prénom Paul
06000 NICE Adresse
N° de Siret : 123 214 512 00026 Code APE  275A Statut cadre
N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi
Nombre total de salariés 10 N° de S.S.
Entreprise créée en 1987 Qualification
Salaire de Base 151.67 Heures 5434.70
Heures supplementaires a 25 % Heures a
Heures supplementaires a 50 % Heures a
Titre restaurant - Participation =
14 € x50% =7.00 € -7.26 € soumis : 0 € 22 tickets
Absences non rémunérées 1 jour a 181.16 € -181.16
Prime d'ancienneté 10% 525.35
Congés payeés
Brut Total 5778.89
Cotisations sociales 21%| -1213.57
NET Aprés Cotisations 4 565.32
CSG/CRDS imposable a I'imp6t sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -164.66
NET Aprés Retenues 4 400.66
Titres restaurant 22 tickets 7.00 € -154.00
Cachet de I'Entreprise avantages en nature
Acomptes versés
NET A PAYER AVANT IMPOTS 4 246.66
Prélévement a la source
Net fiscal Taux Montant
4 565.32 11% 502.19 -502.19
NET A PAYER 3744.47
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




Salaires Société Letoublon révisions
BULLETIN DE PAIE DE MARS N°
Société Salarié
LETOUBLON Nom BUTAL
Rue des archives Prénom Pierre
06000 NICE Adresse
N° de Siret: 123 214 512 00026 Code APE 275A Statut cadre
N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi
Nombre total de salariés 10 N° de S.S.
Entreprise créée en 1987 Qualification
Salaire de Base 151.67 Heures 4 830.84
Heures supplementaires a 25 % Heures a
Heures supplementaires a 50 % Heures a
Prime d'ancienneté
Prime de rendement
Titre restaurant - Participation =
14 € x 50% =7.00 € -7.26 € soumis : 0 € 23 tickets
Absences non rémunérées Heures a
Prime d'ancienneté 10% 483.08
Congeés payés
Brut Total 5313.92
Cotisations sociales 21%| -1115.92
NET Apreés Cotisations 4198.00
CSG/CRDS imposable a I'imp6t sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -151.41
NET Aprés Retenues 4 046.59
Titres restaurant 23 tickets 7.00 € -161.00
Cachet de I'Entreprise avantages en nature
Acomptes versés
NET A PAYER AVANT IMPOTS 3885.59
Préléevement a la source
Net fiscal Taux Montant
4 198.00 11% 461.78 -461.78
NET A PAYER 3423.81
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




Salaires Société Letoublon révisions
BULLETIN DE PAIE DE MARS N°
Société Salarié
LETOUBLON Nom STIQUER
Rue des archives Prénom Sophie
06000 NICE Adresse
N° de Siret : 123 214 512 00026 Code APE  275A Statut cadre
N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi
Nombre total de salariés 10 N° de S.S.
Entreprise créée en 1987 Qualification
Salaire de Base 151.67 Heures 4 830.84
Heures supplementaires a 25 % Heures a
Heures supplementaires a 50 % Heures a
Prime de transport (part soumise)
Prime de danger
Titre restaurant - Participation =
14 €x50% =7.00€ -7.26 € soumis : 0 € 23 tickets
Absences non rémunérées Heures a
Prime d'ancienneté 6% 289.85
Congés payés
Brut Total 5120.69
Cotisations sociales 21%| -1075.34
INET Aprés Cotisations| 4 045.35
CSG/CRDS imposable & Iimp6t sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -145.90
NET Aprés Retenues 3 899.45
Titres restaurant 23 tickets 7.00 € -161.00
Cachet de I'Entreprise avantages en nature
Acomptes versés
| NET A PAYER AVANT IMPOTS| 3738.45
Prélévement a la source
Net fiscal Taux Montant
4 045.35 10% 404.54 -404.54
| NET A PAYER| 3333.91
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




Salaires Société Letoublon révisions
BULLETIN DE PAIE DE MARS N°
Société Salarié
LETOUBLON Nom TALEMENT
Rue des archives Prénom Marie
06000 NICE Adresse
N° de Siret: 123 214 512 00026 Code APE 275A Statut cadre
N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi Responsable des ventes
Nombre total de salariés 10 N° de S.S.
Entreprise créée en 1987 Qualification
Salaire de Base 151.67 Heures 3220.56
Heures supplementaires a 25 % Heures a
Heures supplementaires a 50 % Heures a
Prime d'ancienneté
Titre restaurant - Participation =
14 € x50% =7.00 € -7.26 € soumis: 0 € 23 tickets
Absences non rémunérées Heures a
Prime d'ancienneté 5% 161.03
Congés payeés
Brut Total 3381.59
Cotisations sociales 21% -710.13
NET Aprés Cotisations 2671.46
CSG/CRDS imposable a I'imp6t sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -96.35
NET Aprés Retenues 2575.11
Titres restaurant 23 tickets 7.00 € -161.00
Cachet de I'Entreprise avantages en nature
Acomptes versés
NET A PAYER AVANT IMPOTS 2414.11
Préléevement a la source
Net fiscal Taux Montant
2671.46 7% 187.00 -187.00
NET A PAYER 2227.11
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




Salaires Société Letoublon révisions

BULLETIN DE PAIE DE MARS N°

Société Salarié

LETOUBLON Nom LISSIEUX

Rue des archives Prénom Emma

06000 NICE Adresse

N° de Siret : 123 214 512 00026 Code APE  275A Statut non cadre

N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi

Nombre total de salariés 10 N° de S.S.

Entreprise créée en 1987 Qualification

Salaire de Base 151.67 Heures 2817.99
Heures supplementaires a 25 % 4 Heures a 23.24 € 92.96
Heures supplementaires a 50 % Heures a

Prime de mariage 500.00
Titre restaurant - Participation =

14 €x60% =8.40€ -7.26 € soumis : 1.14 € 23 tickets 1.14 € 26.22
Absences non rémunérées Heures a

Prime d'ancienneté 3% 84.54

Congeés payés

Brut Total 3521.71

Cotisations sociales 21% -739.56
NET Aprés Cotisations 2782.15

CSG/CRDS imposable a Iimp6t sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -100.34

NET Aprés Retenues 2681.81

Titres restaurant 23 tickets 5.60 € -128.80

Cachet de I'Entreprise avantages en nature Tickets -26.22
Acomptes versés

| NET A PAYER AVANT IMPOTS 2 526.79

Prélévement a la source
Net fiscal Taux Montant
2 782.15 6% 166.93 -166.93

| NET A PAYER 2 359.86
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




Salaires Société Letoublon revisions

BULLETIN DE PAIE DE MARS N°

Société Salarié

LETOUBLON Nom MODESTE

Rue des archives Prénom Raoul

06000 NICE Adresse

N° de Siret : 123 214 512 00026 Code APE  275A Statut non cadre

N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi

Nombre total de salariés 10 N° de S.S.

Entreprise créée en 1987 Qualification

Salaire de Base 151.67 Heures 2 415.42
Heures supplementaires a 25 % 5 Heures a 22.39 € 111.95
Heures supplementaires a 50 % Heures a

Avantage en nature logement 3 pieces 98.20 294.60
Prime de pénébilité 300.00
Titre restaurant - Participation =

14 €x60% =8.40€ -7.26 € soumis: 1.14 € 23 tickets 1.14 € 26.22
Absences non rémunérées Heures a

Prime d'ancienneté 10% 241.54

Congés payés

Brut Total 3389.73

Cotisations sociales 21% -711.84
NET Aprés Cotisations 2677.89

CSG/CRDS imposable a I'imp6t sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -96.58

NET Aprés Retenues 2581.31

Titres restaurant 23 tickets 5.60 € -128.80
Cachet de I'Entreprise avantages en nature Tickets -26.22
Avantage en nature logement -294.60

| NET A PAYER AVANT IMPOTS 2131.69

Préléevement a la source
Net fiscal Taux Montant
2677.89 6% 160.67 -160.67

NET A PAYER 1971.02
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




Méthode de décompte de |'absence :

Retenue sur salaire en jours calendaires |

Maintien de salaire :

Maintien a 90% du salaire brut |

Nombre de jours de carence pour le maintien du salaire

Carence légale : 7 jours |

Salaire de base du mois de |'absence

| 1888.86 €

Ne pas remplir la case ci-dessous

Ne pas remplir la case ci-dessous

Motif de I'arrét de travail : [maladie

Absence dul| 10/3 | au | 23/3

|inclus

1SS Maximales en 2025|  53.31 |

Taux des cotisations sociales | |

Salaires bruts Montants
décembre 1 888.86
janvier 1 888.86
février 1 888.86
5666.58
Retenue pour absence sur le bulletin de salaire : 881.47 €
Indemnités Journaliéres de Sécurité Sociale (1JSS)
1JSS = (total des 3 derniers mois / 91,25) x 50 % (plafonnées a 53.31 €) = 31.05
Jours indemnisés (délai de carence Sécurité Sociale de 3 jours déduits) soit 11 jours
1JSS brutes (Nombre de jours indemnisés X 31.05 € ) 341.55
1JSS nettes (aprés déduction de 6,7 % de CSG/CRDS) 318.67
Maintien salaire employeur
Nombre de jours de salaire maintenu  7.00 jours
Montant du salaire maintenu 396.66 €
1JSS versées par la Sécurité Sociale : 31.05 € sur 7 jours = 217.35€
Complément employeur net d'lJSS (pour information) : 179.31 €




Salaires Société Letoublon révisions

BULLETIN DE PAIE DE MARS N°

Société Salarié

LETOUBLON Nom MURASSON

Rue des archives Prénom

06000 NICE Adresse

N° de Siret : 123 214 512 00026 Code APE  275A Statut non cadre

N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi

Nombre total de salariés 10 N° de S.S.

Entreprise créée en 1987 Qualification

Salaire de Base 151.67 Heures 1851.82
Absences non rémunérées 14 jours a 61.73 € -881.47
Heures supplementaires a 25 % Heures a

Heures supplementaires a 50 % Heures a

Maintien de salaire 396.66
1JSS brutes (durant la période de maintien de salaire) -217.35
Titre restaurant - Participation =

14 €x60% =8.40€ -7.26 € soumis : 1.14 € 13 tickets 1.14 € 14.82
Prime d'ancienneté 2% 19.41

Congés payés

Brut Total 1183.89

Cotisations sociales 21% -248.62
INET Apreés Cotisations 935.27

CSG/CRDS imposable a I'imp6t sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -33.73
NET Aprés Retenues 901.54

IJSS nettes 318.67

Médaille du travall 150.00

Titres restaurant 13 tickets 5.60 € -72.80

Cachet de I'Entreprise avantages en nature Tickets -14.82

Acomptes versés -500.00

NET A PAYER AVANT IMPOTS 782.59

Prélevement a la source
Net fiscal Taux Montant
1263.84 5% 63.19 -63.19

NET A PAYER 719.40
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




Salaires Société Letoublon révisions
BULLETIN DE PAIE DE MARS N°
Société Salarié
LETOUBLON Nom LELIEVRE
Rue des archives Prénom Catherine
06000 NICE Adresse
N° de Siret : 123 214 512 00026 Code APE  275A Statut non cadre
N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi
Nombre total de salariés 10 N° de S.S.
Entreprise créée en 1987 Qualification
Salaire de Base 151.67 Heures 1851.82
Heures supplementaires a 25 % Heures a
Heures supplementaires a 50 % Heures a
Avantages en nature
Prime de salissure
Titre restaurant - Participation =
14 €x60% =8.40€ -7.26 € soumis : 1.14 € 23 tickets 1.14 € 26.22
Absences non rémunérées Heures a
Prime d'ancienneté 9% 166.66
Congés payés
Brut Total 2044.70
Cotisations sociales 21% -429.39
INET Aprés Cotisations| 1615.31
CSG/CRDS imposable a I'impdt sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -58.26
NET Aprés Retenues 1 557.05
Titres restaurant 23 tickets 5.60 € -128.80
Cachet de I'Entreprise avantages en nature Tickets -26.22
Acomptes versés -400.00
| NET A PAYER AVANT IMPOTS 1 002.03
Prélévement a la source
Net fiscal Taux Montant
1615.31
| NET A PAYER| 1002.03
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




Salaires Société Letoublon révisions
calcul 10%
année mois valegr du nb de points| salaire brut ar?nees L t.aux L mgntant .| brut total
point ancienneté | ancienneté | ancienneté
2023|juin 3.9452 510 2012.05 8 8% 160.96 2173.01
2023|juillet 3.9452 510 2012.05 8 8% 160.96 2173.01
2023|aolt 3.9452 510 2012.05 8 8% 160.96 2173.01
2023|septembre 3.9452 510 2012.05 8 8% 160.96 2173.01
2023|octobre 3.9452 510 2012.05 9 9% 181.08 2193.13
2023|novembre 3.9452 510 2012.05 9 9% 181.08 2193.13
2023|décembre 3.9452 510 2012.05 9 9% 181.08 2193.13
2024 |janvier 4.0257 510 2053.11 9 9% 184.78 2 237.89
2024 |février 4.0257 510 2053.11 9 9% 184.78 2 237.89
2024 |mars 4.0257 510 2053.11 9 9% 184.78 2237.89
2024 avril 4.0257 510 2053.11 9 9% 184.78 2 237.89
2024 |mai 4.0257 510 2053.11 9 9% 184.78 2 237.89
Cumul salaires de la période de référence : 26 460.88
Indemnité de congés payés pour 30 jours ouvrables (cumuls salaires x 10%) : 2 646.09
indemnité restante pour 12 jours ouvrables (12/30emes) 1058.44
Maintien du salaire lere période :
Jours ouvrables restant a prendre
période du 1/6/2023 au 31/5/2024 (30 jours - 18 pris) : 12 jours
maintient du salaire sur 12 jours : 2237.89 / 26 jours x 12 jours =
année mois valeqr oY nb de points| salaire brut aqnees ) t.aux ) mqntant . | brut total
point ancienneté | ancienneté | ancienneté
2024 juin 4.0257 510 2053.11 9 9% 184.78 2237.89
2024 |juillet 4.0257 510 2053.11 9 9% 184.78 2237.89
2024 )aolt 4.0257 510 2053.11 9 9% 184.78 2 237.89
2024 |septembre 4.0257 510 2053.11 9 9% 184.78 2 237.89
2024 |octobre 4.0257 600 2415.42 10 10% 241.54 2 656.96
2024|novembre 4.0257 600 2415.42 10 10% 241.54 2 656.96
2024 |décembre 4.0257 600 2415.42 10 10% 241.54 2 656.96
2025|janvier 4.0257 600 2415.42 10 10% 241.54 2 656.96
2025|(février 4.0257 600 2415.42 10 10% 241.54 2 656.96
2025|mars 4.0257 600 2415.42 10 10% 241.54 2 656.96
ICCP 1lere période 1058.44
Cumul salaires de la période de référence : 25 951.76
Indemnité de congés payés pour 28 jours ouvrables (cumuls salaires x 10%) : 2 595.18

Maintien du salaire 2éme période :

Jours ouvrables restant a prendre

période du 1/6/2024 au 31/3/2025 (304 jours / 7/ 12 X 2.5) : 28 jours

maintient du salaire sur 28 jours : 2656.96 / 26 jours x 28 jours = 2 861.34

lere période
2eme période

1058.44
2 861.34

Indemnité totale restant due : 3919.78

le salarié aurait pergu s'il avait travaillé. Cela inclut :
</ le salaire de base

productivité, etc. a la condition que ces primes soient versées tous les mois pour le méme montant

NB : L’indemnité compensatrice de congés payés (article L3141-24 du Code du travail) doit correspondre au salaire que

< les éléments ayant le caractére de complément de salaire, comme les primes d’ancienneté, de rendement, de




Salaires Société Letoublon révisions
BULLETIN DE PAIE DE MARS N°
Société Salarié
LETOUBLON Nom BASQUE
Rue des archives Prénom
06000 NICE Adresse
N° de Siret : 123 214 512 00026 Code APE  275A Statut non cadre
N° Urssaf / Nice 061 125212330 Emploi
Nombre total de salariés 10 N° de S.S.
Entreprise créée en 1987 Qualification
Salaire de Base 151.67 Heures 2 415.42
Heures supplementaires a 25 % Heures a
Heures supplementaires a 50 % Heures a
Avantages en nature
Prime de salissure
Titre restaurant - Participation =
14 €x60% =8.40€ -7.26 € soumis : 1.14 € 23 tickets 1.14 € 26.22
Absences non rémunérées Heures a
Prime d'ancienneté 10% 241.54
Congeés payés 3919.78
Brut Total 6 602.96
Cotisations sociales 21%| -1386.62
NET Aprés Cotisations 5216.34
CSG/CRDS imposable a I'impdt sur le revenu (Brut x 98.25%) 2.90% -188.13
NET Aprés Retenues 5028.21
Titres restaurant 23 tickets 5.60 € -128.80
Cachet de I'Entreprise avantages en nature Tickets -26.22
Acomptes versés
NET A PAYER AVANT IMPOTS 4 873.19
Prélévement a la source
Net fiscal Taux Montant
5216.34 4% 208.65 -208.65
| NET A PAYER 4 664.54
Dans votre interét, veuillez conserver ce bulletin sans limitation de durée




